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Une salariée enceinte a-t-elle droit a une réduction de son temps de travail ?
Non, la réduction de I'horaire journalier de travail pour une salariée enceinte n’estpas une obligation légale.
Par contre, cette réduction d’horaires peut étre prévue par uneconvention collective ou un accord d’entreprise. La
réduction d’horaires peut aussi résulter d’'un usage dans I'entreprise.
Un simulateur permet de rechercher la convention collective avec le nom de I'entreprise ou son numérdSiret :
o Trouver sa convention collective
Simulateur

A noter

Lemployeur et la salariée peuvent aussid’un commun accord décider d’'une diminution de I'horaire de travail
journalier. Pour éviter tout litige, il est préférable que cet accord soit écrit.

Conditions de travail dans le secteur privé

Hygiéne, sécurité et conditions de travail

Obligations de I'employeur

Obligations du salarié
Jeunes dans l'entreprise

Travailleur & domicile

Médecine du travail pour un salarié du secteur privé

Compte professionnel de prévention (C2P)

Télétravail

Travail de nuit

Principes généraux

Jeune de moins de 18 ans

Pour une salariée enceinte

Conditions de travail : informations diverses
Evaluation du salarié

Réglement intérieur d’'une entreprise

Convention collective

Lanceurs d’alerte en entreprise

Utilisation et aménagement des lieux de travail

Questions —
Réponses

Comment consulter une convention collective ?

Une salariée enceinte est-elle obligée de révéler sa grossesse a son employeur ?

Une salariée a-t-elle droit a des absences liées a sa grossesse ?

o Une salariée enceinte peut-elle bénéficier dun aménagement de son poste de travail ?
o Une salariée peut-elle allaiter pendant les heures de travail ?

Toutes les questions réponses
Et aussi...
« Travail de nuit d’'une salariée enceinte
o Licenciement d'une salariée enceinte ou en congé de maternité

Comment faire si...
J’attends un enfant

Textes de
référence

e Code du travail : articles 1 2221-1 & L 2221-3
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Horaires : Du lundi au vendredi de 8h30 a 12h et de 13h30 a 17h.
Adresse : 16 Boulevard Maréchal Joffre — BP 106 — 34250 Palavas-les-Flots
Tél. : 04 67 07 73 00
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