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Les
terrasses

Respect du Reglement général d‘'occupation du domaine public.

Les documents sont a déposer en mairie ou a envoyer au service Commerce par mail a

commerce@palavaslesflots.com .

Les mobiliers et éléments divers de la
terrasse

Respect du Reglement général d‘'occupation du domaine public.
Les documents sont a déposer en mairie ou a envoyer au service Commerce par mail a
commerce@palavaslesflots.com .

Vente
d’alcool

Pour toute information complémentaire, merci de contacter le Service des Licences et Débits de boissons au 04 67 07

73 35 ou a envoyer au service Commerce par mail a commerce@palavaslesflots.com .

Cerfas selon les types de
travaux

Modifications (intérieur, facades, devantures, travaux de peinture, pose de baie vitrée, de rideau, de store...)

Respect du Réglement général d'‘occupation du domaine public.

Les documents sont a déposer en mairie ou a envoyer au service Commerce par mail a

commerce@palavaslesflots.com .

Pose ou remplacement d’enseigne perpendiculaire ou a
plat

Respect du Réglement général d‘occupation du domaine public.
Les documents sont a déposer en mairie ou a envoyer au service Commerce par mail a

commerce@palavaslesflots.com .

Plus
d’infos

. —-"'"—-""_"' -

Commerces de proximité: Commerces de proximité

Adresse : Hotel de Ville

16, Boulevard du Maréchal Joffre

BP 106 34250 Palavas-Les-Flots

Horaires : Du lundi au vendredi, de 8h30 a 12h et de 13h30 a 17h
Site ville

Site tourisme

Téléphone 04 67 07 73 35

Mail

Le Pays de I’Or vous propose geosphere:

LAgglomération du Pays de I'Or vous propose geosphere, un service en ligne gratuit et accessible 7j/7 et 24h/24
pour vos démarches d’'urbanisme.

LAgglomération du Pays de I'Or propose pour toutes les communes du territoire un nouveau service en ligne qui
permet de réaliser toutes vos démarches d’urbanisme de chez vous.

Simple, sécurisée, la dématérialisation facilite I'instruction des demandes d’autorisations d’urbanisme. Plus besoin de
se déplacer en mairie ou de poster vos dossiers, il suffit de se connecter et de créer un compte sur geosphere .

Et toujours sur Servicepublic.fr :

Afin d’avoir des documents a jour, voici les informations consultables sur le site servicepublic.fr.

alavaslesflots.com URL de la page : https://palavaslesflots.com/utile/formalites-administratives/professionnels-
P : et-commercants/vos-demarches/?xml=F34153
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Contrat de professionnalisation : qui peut étre tuteur ?

Lorsqu’un employeur embauche un salarié en contrat de professionnalisation, il doit choisir un tuteur pour
accompagner ce salarié. Ce tuteur a pour mission d’accueuillir, d’aider, d’'informer et de guider le salarié pendant toute
sa période de professionnalisation. Il est choisi parmi les salariés de I'entreprise. Le nombre de salariés en contrat de
professionnalisation suivi par ce tuteur est limité. Quelles sont les conditions pour étre tuteur ? Nous faisons un point
sur la réglementation.

Lorsque le salarié en contrat de professionnalisation est embauché par une entreprise de travail temporaire (ETT),
une association intermédiaire (Al) ou un groupement d’employeurs et qu’il est mis a disposition dans une entreprise
utilisatrice, les conditions de désignation sont différentes.

Alternance

Lemployeur choisit un tuteur parmi les salariés de I'entreprise.

Le salarié choisi comme tuteur doit étre volontaire pour occuper cette fonction.

Il doit également étre qualifié, c’est-a-dire justifier d’au moins 2 ans d’expérience professionnelle en rapport avec la
qualification visée par le contrat de professionnalisation

Le tuteur peut suivre simultanément 3 personnes s’il est salarié.

Les missions du tuteur sont les suivantes :

Accueillir, aider, informer et guider les bénéficiaires du contrat de professionnalisation

Organiser avec les salariés intéressés I'activité de ces bénéficiaires dans I'entreprise et contribuer a I'acquisition des
savoir-faire professionnels

Veiller au respect de 'emploi du temps du salarié en contrat de professionnalisation

Assurer la liaison avec I'organisme ou le service chargé des actions d’évaluation, de formation et d’accompagnement
des bénéficiaires a I'extérieur de I'entreprise

Participer a I'évaluation du suivi de la formation.

A noter

Lemployeur peut assurer lui-méme le tutorat a condition de remplir les conditions de qualification et d’expérience.
Dans ce cas, il peut suivre 2 personnes.

Lorsque le salarié est embauché par une entreprise de travail temporaire, une association intermédiaire ou un
groupement d’employeur et qu’il est mis a disposition d’une entreprise utilisatrice, chaque entreprise désigne un
tuteur.

Tuteur désigné par I'entreprise utilisatrice

Lemployeur de I’entreprise utilisatrice choisit un tuteur parmi les salariés de I'entreprise.

Le salarié choisi comme tuteur doit étre volontaire pour occuper cette fonction.

Il doit également étre qualifié, c’est-a-dire justifier d’au moins 2 ans d’expérience professionnelle en rapport avec la
qualification visée par le contrat de professionnalisation

Le tuteur peut suivre simultanément 3 personnes s'il est salarié.

Les missions du tuteur sont les suivantes :

Accueillir, aider, informer et guider les bénéficiaires du contrat de professionnalisation

Organiser avec les salariés intéressés I'activité de ces bénéficiaires dans I'entreprise et contribuer a I'acquisition des
savoir-faire professionnels

Veiller au respect de 'emploi du temps du salarié en contrat de professionnalisation.

Tuteur désigné par 'ETT, I'Al ou le groupement d’employeurs

Un salarié est désigné comme tuteur. Il n’y a pas de condition particuliére a respecter pour cette désignation.

Les missions du tuteur sont les suivantes :

Assurer la liaison avec I'organisme ou le service chargé des actions d’évaluation, de formation et d’accompagnement
des bénéficiaires a I'extérieur de I'entreprise

Participer a I'évaluation du suivi de la formation.

o Contrat de professionnalisation

o Contrat de professionnalisation

Textes de
référence
o Code du travail : articles L6325-1 a L6325-4-1
Désignation du tuteur
o Code du travail : articles D6325-6 a D6325-10
Conditions de désignation du tuteur et missions
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£ alavas-les-Flots
Mairie de Palavas-les-Flots

Horaires : Du lundi au vendredi de 8h30 a 12h et de 13h30 a 17h.

Adresse : 16 Boulevard Maréchal Joffre — BP 106 — 34250 Palavas-les-Flots
Tél. :04 67 07 73 00
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